COMUNICACIONES

Comité de Transparencia
CT-048-2022

Ciudad de México, a 15 de junio de 2022

Visto: Para resolver el expediente CT-048-2022, respecto a la propuesta de inexistencia, presentada
por la Coordinacion de fa Unidad de Servicios Corporativos, a través de la Subdireccién de
Administracion, para dar respuesta a la solicitud de acceso a la informacién con numero de folio
330002122000149.

ANTECEDENTES

l. Con fecha veinte de mayo de dos mil veintidds, la Unidad de Transparencia, recibié en el Sistema de
Solicitudes de Informacién, la solicitud de acceso a la informacidn con numero de folio
330002122000149, en los siguientes términos;

“‘Descripcion clara de la solicitud de informgcién

solicito conacer ef nmero de denuncias y/o quejas por acoso y/o hostigamiento sexual, del 1 de
enero de 2017 a la fecha. Favor de detallar por fecha, lugar, descripcicn del caso y si tipo de
sancion que recibio el servidor pablico acusado, solicito Ia informacidn en formato abierto archivo
Excel” {Sic.)

Il. El veinte de rmayo de dos mil veintidés, la Unidad de Transparencia turné la solicitud de mérito a la
Coordinacion de la Unidad de Servicios Corporativos, para que dicha solicitud sea atendida en el
dmbito de su competencia, por ser la unidad administrativa que, de conformidad con el Estatuto
Organico de Aeropuertos y Servicios Auxiliares, pudiera tener o conocer acerca del tipo de
informacion requerida por el particular.

lll. Con fecha tres de junio de dos mil veintidés, la Unidad de Transparencia recibid la respuesta de la
Subdireccién de Administracion, adscrita a la Coordinacidn de la Unidad de Servicios Corporativos,
por medio del oficio D1/0353/2022, a través del cual envia la informacién correspondiente a los afios
2019 y 202], sin embargo, sefiala que respecto a los afios 2017, 2018 y 2022, no tiene registro de
denuncias, por lo que solicita al Comité de Transparencia declare la inexistencia, Gnicamente por o
qgue hace a los afios mencionados.

Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en los articulos 65 fraccion |l y 141 fracciones | y II, de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como fos articulos 44, fraccion I,
138, fraccidn |l de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. Por lo que:
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COMUNICACIONES M ASA

CONSIDERANDO

1. Que la Coordinacidn de la Unidad de Servicios Corporativos, por medio de la Subdireccién de
Administracién, en respuesta a la solicitud con nimerao de folio 330002122000149, manifesto la
inexistencia de la informacidn requerida, particularmente la que consiste en denuncias y/o
quejas por acose y/o hostigamiento sexual durante los afios 2017, 2018 y 2022

2. Que los articulos 133, 141 fracciones | v |I, y 143 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, establecen lo siguiente:

“Articulo 133. Laos Unidades de Transparencia deberdn garantizar que las solicitudes se turnen
o todas las Areas competentes que cuenten con la infermacion o deban tenerla de ageuerdo o
sus facultades, competencias y funciones, con el ohjeto de que realicen una budsqueda
exhaustiva y razonabie de [a inforracion solicitada.”

“Articulo 141. Cuando la infermacidn no se encuentre en los archivos del sujeto obligado, serd
aplicable para el Comité de Transparencia el procedimiento previste en el Capitulo | del Titulo
Séptimo de la Ley General, y lo establecido en este articulo:

I. Analizard el case y tomard las medidas necesarias para localizar ia informacion;
Il. Expedira una resolucion que confirme la inexistencia del Documento;

“Articulo 143. Lo resclucién del Comnité de Transparencia que confirme la inexistencia de la
informeacion solicitada contendrd los elementos minimos que permitan al solicitante tener la
certeza de que se utilizd un criterio de busquedu exhaustivo, ademds de sefiglar las
circunstancias de tiempo, modo y lugar que generaron la inexistencia en cuestion, y sefalard
al servidor publica responsable de contar con la misma”.,

Por lo expuesto y fundado se:

RESUELVE .

UNICO. Una vez que se tuvo a la vista el expediente de mérito, los miembros de este Comité de
Transparencia de Aeropuertos y Servicios Auxiliares, CONFIRMAN LA INEXISTENCIA de la
informacion prevista en los articulos 133, 141 y 143 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, respecta de la informacidon reguerida por el solicitante del folio
330002122000149, particularmente por lo que hace a la informacién consiste en: denuncias yio quejas
por acoso y/o hostigamiento sexual durante los afios 2017, 2018 y 2022

Asi lo resolvieran por mayoria de votos los Miembros del Comité de Transparencia presentes, el Lic.

Luis Alberto de la Pefia y Colina Presidente del Comité de Transparencia, Titular de {a Unidad de
Transparencia y Coordinador de la Unidad de Planeacién y Comunicacién Corporativa, y el Lic. Carlos
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Bravo Solis, Titular del Area de Qusjas, Denuncias e Investigaciones, en suplencia de la Titular del
Organo Interno de Control en Aeropuertos y Servicios Auxiliares; con fundamento en los articulos 44,

fraccion Il de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica y 65, fraccign Il de la

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

AW

Lic. Luis Alberto de la Pefia y Colina, /JL{: C;éfj\oiﬁéwg Solis
Presidente del Comité de Transparencia, Titular del Area de Quejas, Denuncias e
Coordinador de Planeacién y Comunicacién Investigaciones, en gaﬁlencia de la Titular del
Corporativa y Titular de la Unidad de Organo Interno.dé Control en Aeropuertos y

Transparencia Servicios Auxiliares

Esta hoja de firmas corresponde a la Resolucion CT-048-2022
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