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Comité de Transparencia
CT-051-2021

Ciudad de México, a 04 de agosto de 2021

Visto: Para resolver el expediente CT-051-2021, respecto de la solicitud de clasificacion como reserva
total, solicitada por la Gerencia de lo Contencioso y Administrativo, que corresponde a los
expedientes PAIL O1-ASA-/20, PAIL 09-ASA/20, PAIL 04-ASA/21, PAIL19-ASA-/20 y PAIL 23-ASA-/20, por

ser documentacion que forma parte de las constancias relativas a diversos laborales interpuestos en contra del
Organismo tramitado ante la Junta Especial 3bis de la Federal de Conciliacidén y Arbitraje, lo anterior para

atender la solicitud de al acceso a la informacion ndmero de folio 0908500020821,

ANTECEDENTES

I Con fecha siete de julio de dos mil veintiuno, la Unidad de Transparencia, recibié en el Sistema de
Solicitudes de informacidn, la solicitud de informacién con nimero de folio 0908500020821

o

‘Descripeién clara de la solicitud de informacién

ME DEN COPIA DE TODOS LOS PAILS QUE SE REALIZARON A LOS TRABAJADORES POR EL
JURIDICO COMPLETOS ,g,
DICGAN EN CALIDAD DE QUE LOS REALIZARON

SILOS SIGUEN REALIZANDO

Y EN SU CASO SE DIGA FUNDADQO Y MOTIVADO PORQUE YA NO LOS SIGUE REALIZANDO
JURIDICO Y ACTUALMENTE QUIEN LOS HACE ¥ PORQUE" [Sic]

[l. Con fecha siete de julio de dos mil veintiuno, la Unidad de Transparencia turnd la solicitud de
merito para la atencion de la Coordinacion de la Unidad de Servicios Corporativos y la Direccidn
de Asuntos Juridicos, por ser las unidades administrativas que pudieran tener la informacion
requerida por el particular.

lll.  Con fecha catorce de julio de dos mil veintiuno, la Unidad de Transparencia recibid la respuesta
mediante oficio E2.- 899/2021, emitide por la Direccién de Asuntos Juridicos, en los siguientes
términos.

ll[".]
Por lo que corresponde a Jos expedientes PAIL 01-ASA-/20, PAIL 09-ASA/20, PAIL 04-ASA/21,
PAIL19-ASA-/20 vy PAIL 23-ASA-/20 dicha informacién se refiere a documentacién que forma
parte de las constancias relativas a diversos laborales interpuestos en contra del organis
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conformidad con los dispuesto en la fraccion X del articulo 113 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica v su correlativo M1C de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como lo establecido en el Lineamiento
Trigésimo de los Lineamientos Generales en materia de Clasificaciéon y Desclasificacion de la
Informacion, asi comeo para la Elaboracion de Versiones PUblicas, mismo que establece:

Por lo anterior se agrega al presente |a correspondiente prueba de dafio.

[-]"

V. La Prueba de daho referida en el antecedente I, se presentd en los siguientes términos:

ll["l]
Derivado de la solicitud de informacidn numero 0908500020821, recibida en el Organismo el dia 07 de
Jjulio de 2021, en la cual se requiere informacidn respecto de lo siguiente:

“Descripcion clara de la solicitud de informacion:

ME DEN COPIA DE TODOS LOS PAILS QUE SE REALIZARON A LOS TRABAJADORES POR EL
JURIDICO COMPLETOS

DIGAN EN CALIDAD DE QUE LOS REALIZARON

SILOS SIGUEN REALIZANDO

Y EN SUCASQO SE DIGA FUNDADQO Y MOTIVADO PORQUE YA NO LOS SIGUE REALIZANDO JURIDICO
Y ACTUALMENTE QUIEN LOS HACE Y PORQUE."" [Sic]

Saobre el particular esta drea juridica informaé gue la solicitud de informacion relativa a: ;

“... los expedientes PAIL 01-ASA-/20, PAIL 09-ASA/20, PAIL 04-ASA/Z], PAIL 19-ASA/21 y PAIL 23-
ASAS2T"

Corresponde a da documentacién que forma parte de las constancias relativas a diversos faborales
interpuestos en contra del Crganismo, tramitado ante la Junta Especial 3bis de la Federal de
Conciliacion y Arbitraje, mismo que aldn no ha causado estado, por lo que resulta evidente gue la misma
forma parte de documentacion relativa a un procedimiente judicial en el que el organismo es parte,
informacidn gue se considera reservada de conformidad con los dispuesto en la fraccidn X, del articulo
113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica asi como lo establecido en el
Lineamiento Trigésimo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacién de
la Informacion, asi como para la Elaboraciéon de Versiones PUblicas, mismo que establece,:

"Articulo 113, Como informacién reservada podra clasificarse aquella cuya publicacion:
Xl- Vulnere la conduccidn de los Expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos
seguidos en forma de juicio, en tanto no hayan causado estado..”

“Trigésimo. De conformidad con el articulo 113, fraccién X! de la Ley General, podrd considerarse como
informacién reservada, aquella que vulnere lo conduccion de los expedientes judiciales o de los

- procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio, siempre y cuando se gcrediten los
siguientes elementos:
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. La existencia de un juicio o procedimiento administrativo materialmente jurisdiccional, que se
encuentre en tramite, y

. Que la informacién solicitada se refiera a actuaciones, diligencias o constancias propias del
procedimiento.”

Bajo ese orden de ideas, es evidente que la informacion antes referida, reviste el caracter de reservada,
es por ello que se solicita al Comité de Transparencia aprobar la clasificacién del documento solicitado
de acuerdo a las siguientes consideraciones de hecho y de derecho.

1.- El derecho de acceso a la informacién encuentra su cimiento a partir de lo dispuesto en el articulo 6°,
apartado A, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en donde se precisa que la
informacién en posesidon de cualquier autoridad, entidad, drgano y organismo de los Poderes Ejecutivo,
Legislativo y Judicial, érganos auténoemos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como
de cuaiquier persona fisica, moral o sindicato que reciba v ejerza recursos pUblicos o realice actos de
autoridad en el ambito federal, estatal y municipal, es publica y sdlo podra ser reservada temporalmente
por razones de interés publico y seguridad nacional, en los términos gue fijen las leyes.

En relacién con el precepto constitucional antes referido, se obtiene que la informacion gue tienen bajo
su resguardo los sujetos obligados del Estado encuentra como excepcion aquella que sea
temporalmente reservada o confidencial en los términos establecidos por el legislador federal cuando
de su propagacion pueda derivarse perjuicio por causa de interés publico y seguridad nacional. 1

Asimismo, en el articulo 98, parrafo primero, fraccion |, de la LFTAIP, se establece que uno de los
momentos para la clasificacién de la informacién, es cuando se reciba una solicitud de informacidn.

Articulo 98, La clasificacion de la informacion se Nevard a cabo en el momento en que:
1. Se reciba una solicitud de acceso a la informacidn;

2.- El articulo 110, de la LFTAIP, establece un catdlogo genérico de supuestos bajo los cuales debe
reservarse la informacidn. Para el caso en particular, se identifica gue la causal gue expresamente le
otorga ei caracter de reservada a la informacion requerida por el particular, es la establecida en la
fraccion Xl, del precepto legal invocado, mismo que a la letra se transcribe:

‘Articulo Q. Conforme a o dispuesto por el articuio 113 de la Ley General, cormo informacién
reservada podrd clasificarse aguella cuya publicacion:

Xl.- Vulnere la conduccién de los Expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos
seguidos en forma de juicio, en tanto no hayan causado estado;”

Asimismo, en el numeral Trigésimo de los Lineamientos Generales, se establecen los elementos que se
deben acreditar para clasificar la informacién respecto de la causal antes invocada, y que a la letra
sefala:

.

“Trigésimo. De conformidad con el articulo 113, fraccion X! de la Ley-General, podrd considerarse cmo
informacion reservada, aguella que vulnere la conduccidon de los expedientes judiciales o de ’_5”’
A

e
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procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio, siempre y cuando se acrediten los
siguientes elementos:

| Lg existencia de un juicio o procedimiento administrativo materialmente jurisdiccional, que se
encuentre en tradmite, y

il Que la informacién solicitada se refiera o actuaciones, diligencias o constancias propias del
procedimiento.”

Tormando en consideracién lo antes precisado, a continuacion, se explican las razones por las cuales se
acreditan la totalidad de los elementos antes senalados:

A) Consiste en la existencia de un juicio que se encuentre en tramite.

Dicho rubro se acredita ya que, actualmente, se tramitan 5 juicios laborales del indice de la Junta
Especial 3bis de |a Federal de Conciliacion y Arbitraje, promovidos en contra de Aeropuertos y Servicios
Auxiliares, en contra de l.as resoluciones emitidas en dichos Procedimientos Administrativos de
Investigacion Laboral

s

El procedimiento jurisdiccional en lid, actualmente se encuentra en etapa de instruccion.

B) La informacion aludida se refiera a constancias propias del procedimiento, lo cual se acredita
con la siguiente informacién;

Por cuanto hace a los expedientes que integran los Procedimientos Administrativos de Investigacidn
Laboral, se hace de su conocimiento gue los mismos dichos documentos son ofrecides como prueba
dentro de los procedimientos laborales entablados en contra de ASA, mediante los cuales se pretende
acreditar la procedencia de las sanciones impuestas a los trabajadores a quienes les fue instruido diche
procedimiento.

Por lo anterior, los expedientes en comento forman parte de la contestacién que este Organismo
presente ante la autoridad judicial, ya que forma parte de las constancias que integran el expediente
del juicio antes mencicnado.

Con los argumentos antes esgrimidos se acredita la causal de reserva mencionada en el presente, ya
que otorgar el acceso total a los expedientes antes citados, sin las reservas correspondientes,
representaria un riesgo real, demostrable e identificable, toda vez que revelaria datos que obran en
autos del juicio sefialado, el cual, aun no ha causado estado.

Asimismo, se remite la presente prueba de dafo en donde se aportan los elementos cbjetivos que
permitirdn demostrar que ta difusion de la informacidn solicitada causaria un dafio real, demostrable e
identificable a los intereses juridicos tutelados por la norma por lo que conforme a los extremos
contenidos en el articulo 104 de fa LGTAIP se manifiesta:

Dafic real, demostrable e identificable: La repercusidn que podria traer la difusién de la informacion
restringida en su modalidad de reservada contenida en los expedientes objeto de la solicitud de
informacién podria traducirse en un dafo patrimonial, toda vez que, de resultar procedentes las
acciones que se derivan de las demandas interpuesta en contra del Organismo traerian como
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consecuencia gue los ex trabajadores tuvieran derecho al cobro de diversas prestaciohes o
indemnizaciones conforme a lo demandado; asi las cosas, revelar dicha informacién podria afectar la
estrategia legal que se ha disefiado para la defensa de los intereses de Aeropuertos y Servicios Auxiliares.

El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacién supera el interés publico general de que se
difunda: ya que, en el caso concreto, se pane en riesgo el destino de los recursos piiblicos del
Organismo, mismos que tendrian que ser invertidos para mejorar la infraestructura de las
instalaciones de ASA, y, en consecuencia, para mejorar la calidad del servicio publico que se presta.

La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad: Por otra parte, la clasificacién de la
informacién es limitativa y se adecua al principio de proporcionalidad, representando asi el medic
renos restrictivo dispenible, en virtud de que la presente reserva se limita a los elementos que
forman parte integrante de las constancias que corresponden a los juicio en que se actia, y se da
acceso a los restantes expedientes.

3.- Plazo de reserva. Por lo que hace al plazo de reserva de la informacion, con fundamento en los
articulos 99, parrafo segundo y 100, de la LFTAIP, refacionados con el numeral Trigésimo cuarto de los
Linearmniento Generales, la informacidén descrita se clasifica como reservada por esta Gerencia de lo
Contencioso y Administrativo por un periodo de cinco afios o hasta en tanto causen estado los juicios
aludidos.

En virtud de lo anterior se observa que la propuesta del plazo de reserva realizada por esta Gerencia de
lo Contencioso y Administrativo es proporcional dado que solo se realiza por un tiempo definido que
inctuso puede anticiparse en caso de causar estado los juicios sefialados, por lo que ante una nueva
solicitud de acceso a la informacidn, su contenido podra ser difundido en términos de la normativa
vigente en materia de transparencia.

Por lo anterior, se solicita a ese Comité de Transparencia confirmar la clasificacion de la informacion
referida por los motives expuestos.

[.]»

De lo anterior, se desprende gue como informacion reservada podra clasificarse aquella cuya publicacion
vulnere la conduccién de los expedientes judiciales ¢ de los procedimientos administrativos seguidos en forma
de juicios, en tanto no hayan causado estado.

Asimismo, se prevé gue para gque se actualice la causal de reserva citada, se requiere acreditar los siguientes
elementos:

1) La existencia de un juicic o procedimiento administrative materialmente jurisdiccional, que se
encuentre en tramite y,

2] Que la informacidn solicitada se refiera a actuaciones, diligencias o constancias propias del
procedimiento.

En esa tesitura, a continuacidon se expone y acredita que en el caso gque nos ocupa, se cumple con a
reguisitos en términos de las consideraciones de hecho y de derecho siguientes:
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1) La existencia de un juicio o procedimiento administrative materialmente jurisdiccional, que se
encuentre en tramite y,

Dicho rubro se acredita ya que, actualmente, se tramitan 5 juicios laborales del indice de la Junta
Especial 3bis de la Federal de Conciliacién y Arbitraje, promovidos en contra de Aeropuertos y Servicios
Auxiliares, en contra de las resoluciones emitidas en dichos Procedimientos Administrativos de
Investigacion Laboral

£l procedimiento jurisdiccional en lid, actualmente se encuentra en etapa de instruccion.

2) Que la informacién solicitada se refiera a actuaciones, diligencias o constancias propias del
procedimiento.

Ahora bien, por lo que respecta a acreditar que la informacion solicitada se refiera a actuaciones, diligencias o
constancias propias del procedimiento, como criteric orientador, resulta conveniente citar la Tesis aislada
245782, que a la letra sefala:

« Registro digital: 245782

Aislada RS
Materias(s): Civil, Comun

Séptima Epoca

Instancia: Sala Auxiliar

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion

Tomo: Volumen 91-96, Séptima Parte

Tesis: nuli

Pagina: B8

ACTUACIONES JUDICIALES. CONCEPTO.

El término actuaciones judiciales no sélo comprende, en sentido amplio, los acuerdos, diligencias,
sentencias, etcétera, dictadoes o practicados por las autoridades judiciales en ejercicio de sus

funciones, sing todo cuanto obra en el expediente gue integra el proceso o juicio.

Amparo directo 3299/73. Banco Ganadero y Agricola, S.A. 10 de noviembre de 1976, Cinco votos,
Ponente: 1. Alfonso Abitia Arzapalo. Secretario: Jorge Figueroa Cacho.

Nota: En el Informe de 1976, |a tesis aparece bajo el rubro "TACTUACIONES JUDICIALES, PRUEBA
DE™.
{..)»

Robustece lo anterior, las definiciones del concepto «actuaciones judiciales» que a continuacidn se transcriben:
Suprema Corte de Justicia de la Nacidn
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« {...) No. Registro: 256992

Tesis alstada

Materiafs): Comun

Séptima Epoca

Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito
Fuente: Semanario Judicial de la Federacion
Volumen 26, Sexta Parte

Pagina: 1994

ACTUACIONES JUDICIALES, CONCEPTO DE. Las actuaciones judiciales se forman con el conjunto
de actividades desarrolladas en el curse de un juicio, por la autoridad jurisdiccional o por las
partes, 0 seq que se constituyen por todo el ctimulo de hechos o actos efectuados dentro de un juicio
por las personas que en él intervienen como partes, terceros, testigos, peritos o por la propia
autoridad judicial. Este criterio se ha consignado en el Codigo de Procedimientos Civiles en sus
articulos 58 y 67, {..)»

« {..) Actuaciones judiciales. Actuacion es accidn y efecto de actuar, de realizar un acto, Judicial
proviene del latin judicialis, lo judicial o perteneciente al foro.

I. Esta locucidn tiene dos sentidos, uno subjetivo y otro objetivo. En sentido subjetivo alude a la
actividad de los drganes del poder judicial en el desemperio de sus funciones. Entre éstas las hay %
de orden procesal y otras que, sin serfo en puridod, como las concernientes a o jurisdiccion
voluntaria, son, sin embargo, de la competencia de algunos de ellos por disposicion de la ley. Cabe
distinguir, pues, en este punto, entre actuaciones judiciales de {indole procesal propiamente dicha.

Desde el punto de vista objetivo se entiende por actuaciones judiciales las constancias escritas
y fehacientes de los actos realizados en un procedimiento judicial. {..)»

Asimismo, guarda congruencia el criterio sostenido en el Voto Disidente emitido en la resolucién al recurso de
revision identificado con el nimero de expediente RRA 0428/17 emitido por la Comisionada Areli Cano Guadiana
del Instituto Nacional de Transparencia, Accese a la Informacién y Proteccién de Datos Personales, que dispone;

«f..) No comparto los términos en que la mayoria de los integrantes del Pleno, aprobd la resolucion,
toda vez que diflero que deba reservarse la totalidad del expediente requerido, en términos de lo
previsto en el articulo 110, fraccién XI de la Ley de la materia.

Este, ya gue audn y cuando el juicio laboral no esté concluido, el bien juridico protegido por la causal
prevista en el articulo 110, fraccidn XI de la Ley en comento, no puede hacerse extensivo o todas las
documentales que obren en el expediente que se integran con motivo del juicio respectivo, ya que
dnicamente deben protegerse aquellas que presenten las partes, y que de divulgarlas, antes d
gue cause estado la resolucién respectiva, pudiera traer consigo inconvenientes para la solucion
final que en su momento se determine.

* https:/farchivas juridicas.unam.umxfwww/bjv/libros/3/Me8/6. pdf
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A mayor abundamiento, no por el 56/o heche de que las documentales del interés del particular
estén dentro de un expediente laboral, deben clasificarse, ya que es necesario analizar si con su
divulgacion se afectaria el bien juridico tutelado, aplicando la prueba de dafio, prevista en el
articulo 104 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacion Puablica,_con el objeto de
verificar si estas pueden traer consigo una afectacion o la conduccidn del expediente que atin
se encuentra en tramite.

En tales consideraciones, es que debié distinguir aquellas documentales que de divulgarlas
pudieran provocar una afectacién al mismo, como pueden ser /a demanda, la contestacion a la
demanda o ciertas pruebas, en tanto que dan cuenta de la materia a dirimir en el juicio y cuya
difusién podria incidir en la decision a adoptar, sin embargo, también podrion existir
documentales preexistentes de naturaleza publica o acuerdos de tradmite que son elaborados por ef
sujeto obligado derivado de sus atribuciones, los cuales de divulgarse no traerian consigo una
afectacion al bien juridico tutelado por la multicitada cousal de reserva.

Es decir, el poder hacer la diferenciacion en el tipo de documentales del expediente permite
garantizar tanto el bien juridico que prevé el articulo 110, fraccion X1 de la Ley de la materia,
como el derecho de acceso a g informacidn publica del recurrente. &

{..) Cabe sefialar que las consideraciones antes expuestas, las he manifestado en diversos recursos
de revision, a saber, RRA 2640/16 y RRA 0442/16, entre otros.

Asi al no compartir la decisién adoptada por la mayoria de Jos integrantes del Pleno, y con
fundamento en las Reglas Segunda, Nurmeral Nueve; Quinta, Numeral Cuatro y Décima Tercera,
Numeral Seis de las Reglas de las Sesiones del Pleno de este Instituto, emito voto disidente, ya que
a mi consideracién tnicamente debié reservarse aquellas documentales que de divulgarse
pudieran traer consigo un dafc a la conduccién del expediente laboral requerido de
conformidad con lo previsto en el articulo 110, fraccién Xi de la Ley de la materia, y ordenar que
se entregue en version ptblica la demds documentacion que no dé cuenra del litigio a dirimir,
protegiéndose la informacion confidencial, {..»?

En ese tenor, se advierte que los multicitados instrumentos forman parte de las actuaciones judiciales que obran
en el expediente, puesto gue han sido proporcionadas como pruebas dentro de los procedimientos laborales
entablados en contra de ASA, mediante los cuales se pretende acreditar la procedencia de las sanciones
impuestas a los trabajadores a quienes les fue instruido dicho procedimiento.

Por |o anterior, los expedientes en comento forman parte de la contestacion que este Organismo presente ante
la autoridad judicial, ya que forma parte de las constancias que integran el expediente del juicio antes
encionado, el cual actualmente no ha causado estado.

2 http://consultas.ifai.org.mx/pdffresoluciones/2017/votos/RRA%20428_1.pdf
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En ese orden de ideas, se actualiza la causal de reserva consagrada en 1a fraccion X, del articulo 113 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la informacion Publica; fraccian Xl del articulo 110 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién PUdblica, asi como, lo establecido en el Lineamiento Trigésimo de los
citados Lineamientos Generales, no debe permitirse el acceso a la informacién requerida, en tanto no se
conciuyan las actuaciones correspendientes dentro de los juicios referidos,

En ese sentido, otorgar el acceso a la informacidn solicitada, podria causar un dafo a los derechos procesales
de Aeropuertos y Servicios Auxiliares.

Por lo anteriormente expuesto, se solicita al H. Comité de Transparencia de Aeropuertos y Servicios Auxiliares:

UNICO, Confirmar la reserva de los expedientes: PAIL 01-ASA-/20, PAIL 09-ASA/20, PAIL 04-ASA/21, PAIL
19-ASA-f20 y PAIL 23-ASA-/20, por un periodo de 5 {cinco) afios o en el momento en el que se extingan las
causas que dan origen a su clasificacidn, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 101, fraccién | de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica.

Vistos los antecedentes del expediente CT-050-2021, respecto al acceso a la informacidn de la
solicitud con nimero de folio 0908500020820, se sefialan los siguientes:

CONSIDERANDOS .

1. Que la Gerencia de o Contencioso y Administrativo, en respuesta a la solicitud con nimero de
folio 0908500020821, manifestd que, los expedientes PAIL O1-ASA-/20, PAIL 09-ASA/20, PAIL
04-ASA/21, PAIL 19-ASA-/20 y PAIL 23-ASA-/20, dicha informacién se refiere a documentacién
que forma parte de las constancias relativas a diversos laborales interpuestos en contra del
organismo, tramitado ante la junta Especial 3bis de la Federacién de Caonciliacion y Arbitraje,
mismo que aln no ha causado estado.

2. Que la Gerencia mencionada solicita que, el Comité de Transparencia confirme la reserva los
expedientes PAIL 01-ASA-/20, PAIL 09-AS5A/20, PAIL 04-ASA/21, PAIL 19-ASA-/20 vy PAIL 23-ASA-
/20; por un plazo de 5 afios, salvo que con anterioridad se extingan las causas que dan origen a
su clasificacién.

3. Que en la respectiva prueba de dafio, presentada por la Gerencia de lo Contencioso y
Administrativo, se indica que se refiere a documentacion que forma parte de [as constancias
reiativas a diversos laborales interpuestos en contra del organismo, tramitado ante la junta
Especial 3bis de la Federacidon de Conciliacién y Arbitraje, mismo que atin no ha causado
estado, por tanto es informacién que se considera reservada en términos de la fraccion X|, del
articulo N3 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn PUblica; fraccién Xl del
articulo 110 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como,\o
establecido en el Lineamiento Trigésimo de los Lineamientos Generales en Materia d
Clasificacion y Desclasificacidon de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versione:
Publicas. P4

[
9 éﬁ?rpl’ndependenc "
"'""g ‘\&\
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4, Que de igual manera, en la citada prueba de dafo, se explica que otorgar el acceso a la
informacion solicitada, representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio
significativo que podria causar un dafio a los derechos procesales de Aeropuertos y Servicios
Aucxiliares, asi como de [os funcionarios plblicos que fueron demandados en lo personal, ya que
dichos documentos son fundamentales para que |a autoridad delibere y determine en
definitiva la procedencia o improcedencia de lo argumentado por este Organismo ante esa
autoridad.

5. Que de conformidad con la normativa referida y la motivacién argumentada, la informacion
correspondiente a los expedientes PAIL 01-ASA-/20, PAIL 09-ASA/20, PAIL 04-ASA/21, PAIL 19-
ASA-20 y PAIL 23-ASA-/20; constituye informacién clasificada como Reservada.

Por lo expuesto y fundado se:

(&

RESUELVE

PRIMERO. El Comité de Transparencia de Aeropuertos y Servicios Auxiliares, con fundamento en los
articulos 113, fraccidn X! de |la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica; N0,
fraccidn Xi, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica; y en el Lineamiento
Trigésimo, de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de la
Informacién, asi como para la elaboracién de versiones publicas, CONFIRMA. |a clasificacién como
RESERVADA, los expedientes PAIL 01-ASA-/20, PAIL 09-ASA/20, PAIL 04-ASA/2], PAIL 19-ASA-/20 y
PAIL 23-ASA-/20, lo anterior, en términos de la parte considerativa de la presente resolucion, por lo
que, dicha informacidn se reserva de manera total por el plazo de 5 anos, conforme a lo solicitado
por la Gerencia de lo Contencioso y Administrativeo.

SEGUNDO. Se ordena a la Unidad de Transparencia de Aeropuertos y Servicios Auxiliares, notificar la
presente Resolucidn al solicitante det folio 0908500020821, en el plazo sefialado por las leyes de |a
materia.

Asl, lo resolvieron por unanimidad los integrantes del Comité de Transparencia, Lic. Luis Alberto de
la Pefa vy Colina, Coordinador de Planeacidén y Comunicacién Corperativa, Titular de la Unidad de
Transparencia y Presidente del Comité de Transparencia; Lic. Carlos Bravo Solis, Titular del Area de
Quejas, Denuncias e Investigaciones, en suplencia de la Titular del Grgano Interno de Control en
Aeropuertos y Servicios Auxiliares; Lic. Juan Martin Rios Gonzalez, Encargado de la Ceoordinacion de

chivos, con fundamento en los articulos 44, fraccidn Il de la Ley General de Transparencia y Acceso

la Informacion Publica y 65, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.
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Vi

Lic. Luis Alberto de la Pefia y Colina Lic.’/Ca
Coordinador de Planeacién y Titulardel Are
Comunicacion Corporativa, Titular de la 'nvesuga,'c'ones
Unidad de Transparencia y Presidente del zjrloc;rfa:
Comité de Transparencia. '

3
,/\Q&-

oie Control en
sicios Auxiliares.

[N

2 Gt So .

Lic. Juan Martin Rios Gonzilez
Encargado de la Coordinacién de Archivos

Esta hoja de firmas corresponde a la Resoclucion CT-051-2021.
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